Unternehmensleitsitze

Wir pflegen mit unseren Geschéftspartnern eine langfristige, konstruktive und auf Partnerschaft basierende
Zusammenarbeit. Mit unseren Produkten und Dienstleistungen wollen wir nachhaltig zum wirtschaftlichen Nutzen
und Gewinn unserer Kunden, Lieferanten und Geschéaftspartner beitragen. Die kontinuierliche Weiterentwicklung
und Verbesserung unseres QM-Systems sowie die Berlicksichtigung der Anforderungen und BedUrfnisse aller
interessierten Parteien betrachten wir hierzu als Grundvoraussetzung.

Wir mochten auf dem Gebiet des Vertriebs von aktiven, optoelektronischen, passiven und elektromechanischen
Bauelementen und Displays sowie im Dienstleistungsbereich zu den fiihrenden Unternehmen in Deutschland und
Europa gehoren. Dabei versteht sich die Firmengruppe Beck als Partner ihrer Kunden, die gemeinsam den
gesamten Bereich des Supply Chain Managements im Fokus haben.

Die daflr notwendigen, langfristigen Investitionen kénnen wir nur erbringen, wenn wir selbst nachhaltig Gewinn
erzielen.

Im Mittelpunkt unseres Handelns steht der Kunde. Seine dauerhafte Zufriedenstellung bei der Ausfiihrung seiner
Auftrdge geniellt hochste Prioritdt bei allen Mitarbeitern der Firmengruppe Beck. Unsere Kunden profitieren von
den kontinuierlichen Optimierungen unserer Prozesse und konnen sich darauf verlassen, dass wir der
Erwartungshaltung im Hinblick auf Produktqualitat, Termintreue und Lieferfahigkeit gerecht werden.

Im Rahmen der Beschaffung stellt die Firmengruppe Beck ihre weltweiten Bezugsquellen ausschlieBlich auf
solche Vorlieferanten ab, die selbst Uber ein umfassendes dokumentiertes Qualitdtssystem verfiigen. Dabei
stellen Mitarbeiter der Firmengruppe Beck in geeigneter Weise durch regelmalige Uberpriifungen die Wirksamkeit
und Einhaltung dieser qualitatssichernden Elemente bei den Vorlieferanten sicher.

Die technische Beratung in neuesten Technologien bei elektronischen Bauelementen, Displays und im
Dienstleistungsbereich betrachten wir als Aufgabe fur unser Unternehmen.

Moderne Fihrungsleitlinien fordern und fordern die Kreativitat, die Einsatzbereitschaft und den Leistungswillen
aller Mitarbeiter. Die kontinuierliche Fortbildung und Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter ist die Basis flr
unseren Unternehmenserfolg.

Die Firmengruppe Beck ist sich ihrer Verantwortung zum Schutz und zur Erhaltung der natirlichen
Lebensgrundlagen bewusst. Daher wollen wir unsere wirtschaftlichen Ziele unter Beriicksichtigung ckologischer
Aspekte erreichen.

Die Firmengruppe Beck orientiert ihr Handeln an allgemeinglltigen ethischen Werten und Prinzipien, insbesondere
an Integritdt, Rechtschaffenheit, Respekt vor der Menschenwiirde, Offenheit und Nichtdiskriminierung von
Religion, Weltanschauung, Geschlecht und Ethik.

Alle Mitarbeiter der Firmengruppe Beck sind mit den Leitsatzen und den abgeleiteten Regelungen vertraut und
halten diese ein. Die Fuhrungskréfte sind sich ihrer Leit- und Vorbildfunktion bewusst und leben diese vor. Durch
eine offene Feedback-Kultur ist ein Regelkreis geschaffen, um sich stdndig zu verbessern und auf neue
Herausforderungen bestens vorbereitet zu sein.
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